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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Уставом Кредитного потребительского кооператива «Первый Сибирский», далее по тексту Кооператив.
1.2. Настоящее Положение регламентирует порядок формирования и использования имущества Кооператива при осуществлении деятельности Кооперативом.
1.3. Деятельность Кооператива по формированию и использованию имущества регламентируется действующим законодательством, Уставом Кооператива, настоящим Положением, а так же решениями Общего собрания членов Кооператива и Правления Кооператива.

2. ИСТОЧНИКИ ФОРМИРОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА

2.1.Источниками формирования имущества кооператива являются:
2.1.1. обязательные паевые взносы, вступительные взносы, членские взносы, добровольные паевые взносы, дополнительные взносы.

2.1.1.1. Паевой взнос - денежные средства, переданные пайщиком в собственность Кооператива для осуществления Кооперативом деятельности, при заключении договора займа и договора передачи личных сбережений в соответствии с настоящим положением и для формирования паенакопления (пая) пайщика. Оплата взноса производится в момент заключения договора займа и (или) договора передачи личных сбережений. Является возвратным взносом - возвращается при окончании срока действия договора передачи личных сбережений, по исполнению обязательств по договорам займа, при исключении из Кооператива, по правилам предусмотренным Уставом. 
2.1.1.1.1. Обязательный паевой взнос: Оплата паевого взноса является обязательным и необходимым условием вступления в Кооператив. Является возвратным взносом - возвращается при выходе или исключении из Кооператива по правилам предусмотренным Уставом. Размеры обязательного паевого взноса:
- для физического лица (за исключением пенсионеров и студентов) –  350 рублей;
- для физического лица, являющегося пенсионером или студентом – 50 рублей;
- для юридического лица и индивидуального предпринимателя -  5 000 рублей
2.1.1.1.2. Добровольный паевой взнос - паевой взнос, добровольно вносимый пайщиком в Кооператив помимо обязательного паевого для пополнения паенакопления (пая) пайщика. Члены Кооператива	могут вносить неограниченное количество добровольных паевых взносов в целях повышения доли своего имущественного участия в кооперативе. Пределы такого участия может устанавливаться Правлением Кооператива для соблюдения финансовых нормативов, установленных законодательством РФ, саморегулируемой организацией. Добровольные паевые взносы вносятся в любой сумме. Добровольные паевые взносы вносятся членами Кооператива в кассу или на расчетный счет (в безналичном порядке) Кооператива. Паевые взносы выплачиваются члену Кооператива в случае прекращения членства, если иное не предусмотрено законом, Уставом Кооператива или настоящим положением. Добровольные паевые взносы могут быть истребованы пайщиком в течение финансового года при отсутствии задолженности перед Кооперативом, в том числе в части возврата займа, процентов, штрафных санкций, уплаты предусмотренных в Кооперативе членских взносов. Выплаты добровольного паевого взноса производятся в срок не позднее трех месяцев с момента обращения.
2.1.1.2. Вступительный взнос - денежные средства, вносимые в случае, если это предусмотрено Уставом Кооператива, при вступлении в Кооператив на покрытие расходов, связанных со вступлением в Кооператив, в размере и порядке, которые определены его Уставом и данным положением.
Вступающие физические (юридические) лица в Кооператив уплачивают обязательный вступительный взнос. При выходе из членов Кооператива вступительный взнос члену Кооператива не возвращается. Размер обязательного вступительного взноса составляет:
- для юридических лиц и индивидуальных предпринимателей -  1 000 рублей;
- для физических лиц – 50 рублей.
2.1.1.3. Ежегодный членский взнос – это взнос, вносимый пайщиком Кооператива единовременно по итогам деятельности Кооператива за финансовый год. Членский взнос предназначен для ведения уставной деятельности Кооператива	в соответствии со сметой доходов и расходов. Членские взносы являются собственностью Кооператива и не возвращаются члену Кооператива при его выходе или исключении из членов Кооператива. 
Размер обязательного членского взноса составляет
- для юридических лиц и индивидуальных предпринимателей -  1 000 рублей;
- для физических лиц – 100 рублей.
Обязательный членский взнос уплачивается при вступлении в пайщики Кооператива и в дальнейшем ежегодно не позднее 31 марта текущего календарного года. 
2.1.2. Средства, привлечённые от Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, муниципальных образований, кредитных организаций и иных юридических лиц в случае, если учредительными документами указанных юридических лиц предусмотрено финансирование кредитных кооперативов.
2.1.3. Доходы от деятельности Кооператива.
2.1.4. Иные не запрещённые законом источники, в том числе гранты и благотворительная помощь.
2.2. Денежные средства, поступившие в Кооператив, подлежат распределению и учёту по Фондам Кооператива и должны использоваться целевым образом в соответствии с настоящим Положением.
2.3. В случае необходимости покрытия убытков Кооператива, по итогам финансового года член Кооператива вносит дополнительные взносы, в размере и сроки, устанавливаемые общим собранием членов Кооператива.

3. ФОРМИРОВАНИЕ И ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ФОНДОВ КООПЕРАТИВА

3.1. Для осуществления своей уставной деятельности Кооператив формирует делимые и неделимые фонды, формирование которых производится в соответствии с настоящим Положением. 
3.2. Неделимые фонды формируются из части имущества Кооператива, за исключением паенакоплений (паев) и привлеченных средств. Решение об образовании неделимого фонда, размере неделимого фонда и направлениях его использования принимается Общим собранием членов Кооператива. Неделимые фонды подлежат распределению между членами только в случае ликвидации кооператива.
3.3. Для осуществления своей деятельности Кооператив может формировать целевые фонды. Целевые фонды образуются в Кооперативе за счёт целевого финансирования из внешних источников, дополнительных взносов членов и используются в соответствии с целями, которые определены Правлением Кооператива или источником целевого финансирования. 
3.4. В Кооперативе формируются следующие фонды: 
- Паевой фонд;
- Резервный фонд; 
- Фонд финансовой взаимопомощи. 
3.5. В Кооперативе по решению органов управления могут быть сформированы: 
- Фонд обеспечения деятельности Кооператива;
- Фонд развития Кооператива; 
- Страховой фонд; 
- Фонд покрытия убытков по займам;
- другие целевые фонды.
3.6. Все фонды Кооператива, за исключением Паевого фонда и Фонда финансовой взаимопомощи, являются неделимыми. 
3.7. Паевой фонд – фонд, формируемый из паенакоплений (паев) пайщиков Кооператива, используемый Кооперативом для осуществления деятельности, предусмотренной Федеральным законом и Уставом Кооператива. 
3.8. Паевой фонд является делимым фондом и формируется с даты государственной регистрации Кооператива за счет обязательных и добровольных паевых взносов членов Кооператива и начислений на паевые взносы.
3.9. Минимальная величина Паевого фонда Кооператива должна составлять не менее 6 % суммы денежных средств, привлеченных Кооперативом от членов Кооператива и отраженных в бухгалтерской (финансовой) отчетности на конец предыдущего отчетного года. Размер минимальной величины Паевого фонда может быть изменен по решению Правления Кооператива в случае внесения изменений в действующее законодательство Российской Федерации, регулирующее размер минимальной величины Паевого фонда. 
3.10. Средства Паевого фонда являются собственностью Кооператива и используются для осуществления деятельности, предусмотренной уставом Кооператива. 
Средства Паевого фонда по решению Правления Кооператива могут быть использованы для следующих целей: 
- формирования Фонда финансовой взаимопомощи; 
-для приобретения ценных бумаг в целях увеличения активов Кооператива;
- для предоставления займов членам Кооператива; 
- для размещения на депозитах банков и в государственных и муниципальных ценных бумагах (внешние активы). 
3.11.Средства Паевого фонда, наряду с другими источниками, предусмотренными уставом, являются источниками формирования Фонда финансовой взаимопомощи, Резервного фонда и Резерва на возможные потери по займам (РВПЗ). 
3.12. Паевой взнос члена Кооператива состоит из обязательного паевого взноса и добровольного паевого взноса.
3.13.  Добровольный паевой взнос вносится членом Кооператива помимо обязательного паевого взноса для пополнения своего  паенакопления (пая)  на добровольной основе в целях повышения своей доли в Паевом фонде и стоимости учитываемых за ним паенакоплений (пая). Добровольные паевые взносы могут оплачиваться членом Кооператива непосредственно, полным или частичным зачетом части компенсации за пользование личными сбережениями или займом юридических лиц - членов Кооператива. Добровольный паевой взнос члена может служить обеспечением исполнения членом Кооператива своих обязательств перед Кооперативом по договору займа. Добровольные паевые взносы, внесенные членом Кооператива по своему желанию (сверх обязательного паевого взноса), могут быть возвращены члену по его письменному заявлению не позднее трех месяцев после подачи заявления при отсутствии у него задолженности по обязательствам перед Кооперативом. 
3.14. Учет паенакоплений (паев) членов Кооператива ведется в соответствии с учетной политикой Кооператива. 
3.15.  При наличии у члена Кооператива просроченной задолженности по возврату займа, оплате процентов за пользование им или членским взносам Кооператив имеет право на основании решения Правления Кооператива списать в бесспорном (безакцептном) порядке его паевые взносы (паенакопления), за исключением минимального размера обязательного паевого взноса, в погашение просроченной задолженности. 
3.16. Член Кооператива в случае прекращения членства в Кооперативе имеет право получить сумму паенакопления (пая) в соответствии с порядком, определенным уставом Кооператива и Положением о членстве.  
3.17. При прекращении членства члена в Кооперативе его паенакопления на основании решения Правления Кооператива переводятся в разряд невостребованных сумм и учитываются на отдельном балансовом счете. 
3.18. Фонд обеспечения деятельности (или фонд операционных расходов) Кооператива формируется за счёт членских взносов членов Кооператива, а так же других доходов Кооператива. Фонд обеспечения деятельности используется для покрытия расходов,  связанных с осуществлением деятельности, предусмотренной Уставом Кооператива. 
3.19. Фонд развития Кооператива формируется по решению общего собрания за счёт целевых взносов членов Кооператива, а также части доходов Кооператива, определённых по данным финансовой (бухгалтерской) отчетности за финансовый год. Фонд развития Кооператива используется для создания резерва будущих расходов Кооператива, а так же для покрытия непредвиденных расходов Кооператива. Средства Фонда развития могут использоваться только по решению Правления Кооператива.
3.20. Фонд развития образуется по решению Правления Кооператива. 
3.21. Фонд развития является неделимым фондом, то есть подлежит разделу только в случае ликвидации Кооператива. 
3.22. Размер средств, направляемых на формирование Фонда развития Кооператива, и источники его формирования определяются сметой доходов и расходов, утвержденной Общим собранием членов Кооператива. Фонд развития формируется в каждом отчетном периоде (за 1 квартал, полугодие, 9 месяцев, год). 
3.23. Учет средств Фонда развития ведется на отдельном субсчете в составе фондов Кооператива в соответствии с его учетной политикой.
3.24. Резервный фонд – фонд, формируемый из части доходов Кооператива, в том числе из членских взносов пайщиков, используемый для покрытия убытков и непредвиденных расходов Кооператива. Величина резервного фонда зависит от общего размера задолженности по сумме основного долга, образовавшейся в связи с привлечением кредитным кооперативом денежных средств от членов кредитного кооператива (пайщиков)  и определяется Правлением Кооператива.
3.25. Резервный фонд может быть использован в соответствии с решением Правления Кооператива в следующих случаях:
1) возмещение потерь по невозвратам займов и финансовым вложениям;
2) наличие непокрытого балансового убытка;
3) непредвиденные расходы;
4) другие форс-мажорные обстоятельства.
3.26. Средства Резервного фонда, наряду с другими источниками, предусмотренными уставом, являются источниками формирования Фонда финансовой взаимопомощи  и Резерва на возможные потери по займам (РВПЗ).
3.27. Резервный фонд является неделимым фондом в течение периода деятельности Кооператива и подлежит разделу только в случае ликвидации Кооператива. 
3.28. Средства Резервного фонда не подлежат распределению между членами и не выплачиваются при их выходе или исключении члена из Кооператива. 
3.29. В случае необходимости покрытия убытков, образовавшихся по итогам деятельности Кооператива за финансовый (отчетный) год, Резервный фонд Кооператива формируется за счет дополнительных (членских) взносов членов, вносимых ими в течение трех месяцев после утверждения годового бухгалтерского баланса, в соответствии с п. 4 ст. 116 Гражданского кодекса РФ.
3.30. Страховой фонд – фонд, формируемый из части доходов кредитного кооператива, в том числе из членских взносов пайщиков Кооператива, используемый для осуществления страхования имущественных интересов Кооператива, включая страхование финансовых рисков Кооператива в части невозврата выдаваемых займов на случай смерти заемщика, на также покрытия возможных убытков Кооператива, связанных с размещением денежных средств путем предоставления займов членам Кооператива (пайщикам), а так же для покрытия непредвиденных расходов Кооператива.
3.31. Страховой фонд является неделимым. 
3.32. Порядок размещения средств страхового фонда устанавливается решениями Правления Кооператива.
3.33. Средства страхового фонда кооператива могут быть использованы по следующим направлениям:
- осуществление страхования риска невозврата займов в Обществе взаимного страхования на основании членства и в соответствии с заключенными договорами страхования, включая уплату установленных Обществом взаимного страхования членских и иных обязательных взносов, предусмотренных внутренними нормативными документами Общества;
- осуществление страхования недвижимого имущества Кооператива, а также имущества оформляемого в залог в качестве обеспечения возврата выданного займа, в страховых организациях и(или) в Обществе взаимного страхования на основании членства и в соответствии с заключенными договорами страхования, включая уплату установленных Обществом взаимного страхования членских и иных обязательных взносов;
- погашение займа и начисленных процентов при выплате страхового возмещения в размере неполной суммы обязательств заемщика на дату наступления смерти (несчастного случая) или обоснованного отказа в выплате страхового возмещения;
- возмещение расходов от чрезвычайных ситуаций и стихийных бедствий;
- на покрытие расходов по невозвращенным займам.
Размещение свободных средств Фонда осуществляется по решению Правления на основе платности, возвратности и достаточной ликвидности. 
3.34. Фонд финансовой взаимопомощи - фонд, формируемый из части имущества Кооператива, в том числе из привлеченных средств от членов Кооператива, иных денежных средств и используется для предоставления займов членам Кооператива.
3.35. Средства Фонда финансовой взаимопомощи используются для предоставления займов членам Кооператива по договорам займа, заключенным в письменной форме, для выдачи средств, вложенных по договору передачи личных сбережений и выдачи начисленных процентов по договору. Временно свободный остаток средств Фонда финансовой взаимопомощи может передаваться на хранение в банк. 
3.36. Фонд социальной поддержки – фонд, формируемый за счет части доходов Кооператива, определенных по данным бухгалтерской отчетности за финансовый год. Фонд социальной поддержки используется в соответствии с решением правления для решения социальных задач пайщиков и специалистов Кооператива.

4.ОРГАНИЗАЦИЯ ОСНОВНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КООПЕРАТИВА

4.1 Основной деятельностью Кооператива является организация финансовой взаимопомощи посредством объединения паенакоплений (паёв) членов Кооператива и привлечённых денежных средств в Фонд финансовой взаимопомощи и предоставление из этого фонда займов членам Кооператива.
4.2. Решение о максимальной доле части имущества Кооператива, используемого для формирования Фонда финансовой взаимопомощи, принимается решением Правления Кооператива.
4.3. Привлечение денежных средств от членов Кооператива регламентируется Положением о порядке и об условиях привлечения денежных средств членов Кооператива (пайщиков).
4.4. Условием привлечения средств от члена Кооператива является (наличие) внесение им в Кооператив паевого взноса. 
4.5. Решение о привлечении денежных средств от лиц, не являющихся членами Кооператива, принимается Правлением Кооператива.
4.6. Предоставление займов членам Кооператива из Фонда финансовой взаимопомощи регламентируется Положением о порядке предоставления займов членам Кооператива (пайщиков).
4.7. Условием предоставления займа члену Кооператива является (наличие) внесение им в Кооператив паевого, вступительного, членского взносов.
4.8. Для обеспечения финансовой устойчивости Кооператива и поддержания необходимого уровня ликвидности Правление Кооператива вправе принимать решение о направлении части имущества Кооператива на формирование Резерва на возможные потери по займам (РВПЗ), о размещении в государственные и муниципальные ценные бумаги, а так же в кредитные кооперативы второго уровня.

5. ПОРЯДОК УЧЁТА ДОХОДОВ И РАСХОДОВ КООПЕРАТИВА

5.1. Учёт доходов и расходов Кооператива осуществляется согласно смете доходов и расходов на содержание Кооператива (далее - Смета), ежегодно утверждаемой Общим собранием членов Кооператива.
5.2. Сроки разработки Сметы определяются решением Правления Кооператива.
5.3. Смета разрабатывается на период с 1 января по 31 декабря.
5.4. Ответственным за разработку Сметы на следующий финансовый год является Председатель Правления Кооператива.
5.5. Смета разрабатывается в разрезе статей доходов и расходов. Смета – это  план поступления и направление расходования денежных средств по каждой статье на основании расчётов, которые осуществляет Председатель Правления Кооператива. 
5.6. Проект Сметы согласуется с Правлением Кооператива. 
5.7. Решение об утверждении Сметы принимает Общее собрание членов Кооператива.
5.8. Ответственным за исполнение Сметы является Председатель Правления Кооператива.
5.9. Устанавливается следующая очередность произведения расходов:
· выплата заработной платы сотрудникам;
· начисление (выплата) компенсаций по займам от членов Кооператива  - согласно условиям договора;
· выплата процентов по договорам займа (кредита) внешним кредиторам – согласно условиям договора;
5.9.1. Покрытие других расходов, связанных с деятельностью Кооператива.
5.10. [bookmark: _GoBack]Председатель Правления Кооператива ежеквартально (не позднее 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом) готовит отчёт для Правления Кооператива о ходе исполнения Сметы за предыдущий квартал.
5.11. Председатель Правления Кооператива  готовит отчёт об исполнении Сметы за год для ежегодного Общего собрания членов Кооператива.
5.12. В случае недостаточности поступления доходов по статьям Сметы (дефицит Сметы), Председатель Правления Кооператива ставит об этом в известность Правление Кооператива, которое принимает решение о покрытии и источниках покрытия затрат по Смете.
5.13. Председатель Правления Кооператива в течение периода исполнения Сметы вправе вносить корректировки в статьи, отражающие расходы по Смете, при условии, если отклонение от утверждённых статей Сметы составляет не более 20%.
5.14. Правление Кооператива в течение периода исполнения Сметы вправе вносить корректировки в статьи, отражающие расходы по Смете, при условии, если отклонение от утверждённых статей Сметы составляет не более 50%.
5.15. Утверждение решений, связанных с превышением расходов по утверждённым статьям Сметы более чем на 50% может принимать только Общее собрание членов Кооператива.
5.16. Остаток средств целевого финансирования по итогам финансового года подлежит распределению по Фондам Кооператива в следующем порядке и пропорциях:
· формируется (доформируется) Резерв на возможные потери по займам (РВПЗ) Кооператива до размера, соответствующего нормативу, установленному Банком России;
· формируется (доформируется) Резервный Фонд до размера, соответствующего нормативу, установленному Банком России;
· формируется (доформируется) Фонд обеспечения деятельности Кооператива до размера, позволяющего покрыть операционные расходы Кооператива.
· оставшиеся средства Кооператива направляются в Фонд развития Кооператива и Фонд социальной поддержки.
5.17. В случае недостаточности средств целевого финансирования на формирование фондов и образования убытков Правление может принять решение о направлении части средств паевого фонда, сформированного свыше норматива, утвержденного Указанием Банка России, на покрытие убытков кооператива (на формирование РВПЗ);
5.18. Часть доходов кредитного кооператива, определённая по данным финансовой (бухгалтерской) отчетности по итогам финансового года, не подлежащая распределению, направляется в Фонд развития Кооператива и иные фонды Кооператива.

6. 	СТАТЬИ СМЕТЫ КООПЕРАТИВА

6.1. Остаток целевого финансирования на начало года в разрезе остатка средств по каждой группе сформированных целевых фондов:
· Фонд обеспечения деятельности Кооператива;
· Фонд развития Кооператива;
· Резервный фонд;
· Страховой фонд; 
· Фонд социальной поддержки;
· Иные фонды.
6.2. Статьи, отражающие доходы по смете:
1) Членские взносы;
2) Дополнительные членские взносы;
3) Доходы от предоставления займов;
4) Целевое финансирование из внешних источников;
5) Поступление из других источников, не запрещённых законодательством РФ.
6.3. Статьи, отражающие расходы по смете:
1) Расходы по договорам личных сбережений членов Кооператив
2) Выплата процентов по договорам внешним кредиторам;
3) Расходы, связанные с работой выборных органов, в том числе:
	- затраты, на проведение Общего собрания членов Кооператива;
	- затраты на компенсацию расходов членам Ревизионной комиссии и Комитета по займам, связанные с работой в этих органах;
	- затраты на компенсацию командировочных расходов членов выборных органов. 
6.4.  Операционные расходы, в том числе:
1) фонд оплаты труда сотрудников Кооператива;
2) командировочные расходы;
3) административные расходы в том числе:
4) арендная плата;
5) услуги связи;
6) канцелярские товары, хозяйственные нужды;
7) расходы по содержанию имущества;
8) транспортные расходы;
9) затраты на рекламу и маркетинг;
10) приобретение основных средств и нематериальных активов;
11) социальная и благотворительная помощь;
12) списание убытков за счёт средств Резервного фонда;
13) начисления на паевые взносы;
14) другое.
6.5. Остаток целевого финансирования на конец года в разрезе остатка средств по каждой группе сформированных целевых фондов:
1) Фонд обеспечения деятельности;
2) Фонд развития Кооператива;
3) Резервный фонд;
4) Страховой фонд;
5) Фонд социальной поддержки.
6) Иные фонды.





